
Du schaust gerne über den Tellerrand, suchst nach neuen Lösungen, bist also ein echter Vordenker? Du behältst stets den
Überblick und auch in stressigen Phasen einen kühlen Kopf? Du willst über mehrere Disziplinen hinaus denken und deine
Ideen nicht nur in deinem Fachgebiet sondern auch darüber hinaus einbringen? Willst du Teil eines eingespielten
Projektteams werden? - Wenn die Antworten auf diese Fragen "JA" lauten, dann bist du bei uns genau richtig! Zur
Unterstützung unseres Projektmanagement-Teams suchen wir ab sofort Verstärkung.

Dienstregion: Ried im Innkreis Berufsprofil: Projektmanagement

Aufgabengebiet

Planung, Koordination und Abwicklung von Projekten unterschiedlicher Größenordnung 
Verantwortung von der Initialisierung über die Realisierung bis zur Abnahme durch den Kunden
Erstellung von Projektunterlagen und Dokumentationen

Laufende operative Kundenbetreuung und interne Drehscheibe für deren Anliegen
Erster Ansprechpartner in technischen und organisatorischen Fragen für Kollegen und Kunden
Analyse, Weiterentwicklung und Optimierung von Prozessen und Methoden im Projektmanagement

Anforderungen

Abgeschlossene Ausbildung an einer HTL/HAK/HBLW, FH oder Universität mit Schwerpunkt Projektmanagement,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftswissenschaften, o.Ä.
Mehrjährige Berufserfahrung in der Kundenbetreuung sowie im Projektmanagement, vorzugsweise im IT-Bereich.
Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse
Strukturierte, genaue und verlässliche Arbeitsweise
Kommunikative Persönlichkeit mit Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermögen

Wir bieten

Bei uns herrscht ein kollegiales sowie familiäres Arbeitsumfeld mit positiver Fehlerkultur und flachen Hierarchien
Wir ermöglichen dir individuelle Weiterbildungen in deinem Fachbereich und zu unserem Produkt 
Wir bieten eine hervorragende Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten. Damit sich unsere Mitarbeiter/innen
ausreichend erholen können, starten wir am Freitag spätestens mittags ins Wochenende.
Möglichkeit, deine Aufgaben auch im Homeoffice zu bearbeiten 
Spaß bei der Arbeit sowie bei Mitarbeiterevents (Skitag, mehrtägiger Betriebsausflug...) kommt bei uns nicht zu kurz
Das Gesetz schreibt die Angabe des Mindestgehalts in Stellenanzeigen vor. Der Mindestlohn beträgt laut Kollektivvertrag
(IT-KV für Österreich) ST1, Einstiegsstufe: € 3.077,- bis Regelstufe: € 3.724,- . Je nach Qualifikation sind wir bereit, deutlich
mehr zu zahlen.

Über uns

Wir sind ein motiviertes Team aus innovativen Köpfen, das die Zukunft des Internet-Fernsehens europaweit erfolgreich
mitgestaltet. 100 Mitarbeiter/innen entwickeln umfassende Software-, Hardware- und Systemlösungen für Serviceprovider
und Netzbetreiber sowie für Hotels, Krankenhäuser und Stadien. ocilion zählt zu den führenden Unternehmen im Bereich IPTV.

Deine Ansprechpartnerin: Melanie Aigner, MA | T +43 7752 2144 230 | jobs@ocilion.com

ocilion.com

Project Manager (w/m/d)
Bist du bereit, mit uns zu wachsen und gemeinsam Großes zu bewegen?
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